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VICERRECTORÍA ACADÉMICA
DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL

I. INFORMACIÓN GENERAL DEL PROYECTO/EXPERIENCIA

	Nombre del proyecto
	

	Dependencia(s) UCM que postula el proyecto/experiencia
	

	Nombre y cargo de la persona que postula
	

	Dirección, correo electrónico y número de contacto de la persona que postula
	

	Categoría a la que corresponde el proyecto/experiencia: 
a) Gestión Social
b) Gestión Empresaria 
c) Internacionalización
	

	Instituciones Participantes (externas)
	

	Lugar(es) de ejecución
	

	Duración
	

	Fecha de inicio
	

	Fecha de finalización 
	





II. DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO

1. Equipo de trabajo principal de UCM

	NOMBRE DEL INTEGRANTE
	ROL EN EL PROYECTO/EXPERIENCIA

	
	

	
	

	
	


* Agregue cuantas filas sean necesarias


2. Descripción del proyecto/experiencia (En dos párrafos de 8 renglones cada uno, mencione en términos generales en qué consiste el proyecto/experiencia)

3. Objetivo(s)

4. Justificación (Utilice dos párrafos de 8 renglones cada uno para Indicar: Importancia, pertinencia, como impacta a la academia y a los beneficiarios, sostenibilidad de la acción y articulación a los Objetivos de Desarrollo Sostenible)

5. Público objetivo (indique los beneficiarios con la implementación de la acción. Ejemplos: grupo poblacional específico, programa académico, facultad, comunidad estudiantil...)

6. Proceso metodológico (En dos párrafos de 8 renglones sintetice las etapas metodológicas del proyecto)

7. Resultados (mencione los principales resultados con la implementación de la acción.)

8. Impacto (Describa el impacto generado después de la implementación de la acción.)

9. Registro Fotográfico (Adjunte máximo cinco registros fotográficos de la experiencia/proyecto) 


III. INFORMACIÓN FINANCIERA

	COSTO TOTAL DEL PROYECTO
	 
	 
	 

	APORTE UCM
	 
	 
	 

	APORTE OTRAS ENTIDADES
	 
	 
	 



Especificaciones del documento: Century Gothic 10, espacio sencillo, márgenes 3 cm a cada lado, máximo 5 hojas tamaño carta.














	Elaboró
	Revisó
	Aprobó
	Fecha de vigencia

	Dirección de Extensión y Proyección Social
Asistente Dirección de Extensión y Proyección Social
	Dirección Aseguramiento de la Calidad
Líder SIG
	Consejo de Rectoría
	Febrero de 2025 



CONTROL DE CAMBIOS
	FECHA
	VERSIÓN
	ÍTEM
	MODIFICACIÓN

	2015
	1
	Construcción del documento
	En esta fecha se construyó el formato.

	2019
	2
	1
	Se modifica Gestión Empresaria y Emprendimiento, se cambia la palabra egresados por graduados.

	2019
	2
	Justificación
	Se incluye “articulación a los Objetivos de Desarrollo Sostenible”

	2022
	3
	Encabezado
	Se agrega el nombre del proceso Extensión y Proyección Social. 

	2022
	3
	En todo el documento 
	Cambio de letra: Century Gothic 11.

	2022
	3
	Control de Cambios
	Se agrega 2 columnas, 1 de fecha y 1 de versión.

	2024
	4
	Información general del proyecto
	Se insertó una celda solicitando dirección, correo electrónico y número de contacto de la persona que postula 

	2024
	4
	Información general del proyecto
	Se quitó  de la celda 5 la palabra emprendimiento
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