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	                                  OBJETIVO
	Definir los lineamientos de la postulación por la gestión de la investigación formativa en la UCM, para el reconocimiento de los investigadores que demuestren una contribución distintiva a los procesos investigativos de estudiantes de pregrado de la Institución, en perspectiva del fortalecimiento de su formación integral, con énfasis en la gestión productiva coherente con el SNCTeI.


	ALCANCE
	Desde la solicitud del reconocimiento por parte del investigador o el Líder del Grupo de Investigación, hasta su entrega en acto público.


	DEFINICIONES
	Contribución a procesos investigativos de estudiantes en programas de pregrado de la UCM: Se reconocen como contribuciones: la sistematización de experiencias de investigación formativa, la tutoría continua de semillero de investigación, la dirección o co-dirección de trabajos de pregrado en modalidad investigativa, el acceso a recursos de financiación nacionales o internacionales para el desarrollo de proyectos de investigación formativa, el cierre de proyectos gestionados a través de la convocatoria interna de investigación formativa, la culminación satisfactoria de tutorías de jóvenes investigadores, la presentación en eventos departamentales, regionales, nacionales e internacionales de los trabajos dirigidos de investigación formativa por parte de estudiantes, la presentación de conferencia, ponencia o póster realizada por el profesor en eventos científicos nacionales e internacionales centrados en la temática de investigación formativa, la dirección o co-dirección de estudiantes en movilidad investigativa internacional, la gestión de movilidad internacional entrante o saliente en el programa Delfín en calidad de tutor, la co-autoría con estudiantes de pregrado o generación de productos que constituyan una contribución a la investigación formativa válida en el SNCTeI vigente, la participación como evaluador de trabajos de investigación formativa y el reconocimiento de trabajos de investigación presentados por estudiantes en encuentros departamentales, regionales, nacionales o internacionales de investigación formativa.


	EVIDENCIAS
	A continuación, se relacionan las trece contribuciones valorables para el reconocimiento de la gestión de la investigación formativa en la UCM:

- Sistematización de experiencias de investigación formativa. El certificado es emitido desde la Secretaría General de la Universidad a partir de la solicitud realizada desde la Coordinación de Investigación e Innovación y desde la Dirección de Investigaciones y Posgrados (DIP), con base en la verificación del documento de sistematización generado y los elementos básicos de su contenido, que atañe a experiencias de investigación en el aula u otras de investigación formativa inherente a la actividad profesoral en pregrado sistematizadas. 
- Tutoría continua de semillero de investigación en la ventana de tiempo establecida. El certificado se emite desde la Secretaría General a partir de la solicitud realizada desde la Coordinación de Investigación e Innovación. Esta instancia verificará: la institucionalización del semillero; la continuidad del profesor en el rol de tutor durante toda la ventana de tiempo del presente procedimiento —con un mínimo cinco (5) estudiantes— y la asignación de tiempos en la planta de la DIP.
- Dirección o co-dirección de al menos dos (2) trabajos de pregrado en modalidad investigativa. El certificado es emitido desde la Secretaría General a partir de la solicitud realizada desde la DIP, con base en las actas de sustentación suministradas por el profesor.
- Acceso a recursos de financiación nacionales o internacionales para el desarrollo de proyectos de investigación formativa. El profesor deberá evidenciar su participación y obtención de recursos en al menos una (1) convocatoria nacional o internacional direccionada a la financiación específica de proyectos de investigación formativa. El certificado será emitido desde la Secretaría General a partir de la solicitud realizada por la DIP, con base en la evidencia documental aportada.
- Cierre de proyectos gestionados a través de la convocatoria interna de investigación formativa. Certificado que evidencie tanto la actividad tutorial asumida por el profesor en al menos un proyecto de investigación formativa desarrollado por estudiante(s) de pregrado de la UCM y el cierre formal, a partir del cumplimiento de los compromisos establecidos.
- Tutoría de jóvenes investigadores. Certificado que evidencie la finalización satisfactoria de la tutoría al joven investigador, mediado por contrato-beca o mecanismo alternativo de formalización institucional ante la DIP. El certificado se emite desde la Secretaría General, a partir de la solicitud realizada desde la DIP, con base en la documentación interna suministrada.
- Presentación en eventos departamentales, regionales, nacionales e internacionales de los trabajos dirigidos de investigación formativa por parte de estudiantes. Se debe suministrar el certificado de la concreción de al menos dos (2) diferentes trabajos presentados en eventos de investigación formativa regional, nacional e internacional. La Coordinación de Investigación e Innovación validará el rol tutorial del profesor en relación con los trabajos presentados.
- Presentación de conferencia, ponencia o póster realizada por el profesor en eventos científicos regionales, nacionales e internacionales centrados en la temática de investigación formativa. La evidencia corresponde a la certificación emitida por la institución responsable del evento, que contenga el título de la presentación para la debida constatación temática. 
- Dirección o co-dirección de estudiantes en movilidad investigativa internacional. El certificado es emitido desde la Secretaría General, a partir de la solicitud realizada desde la Dirección de Relaciones Interinstitucionales e Internacionales, con base en la estancia realizada. Además, la DIP podrá solicitar información complementaria para validar la naturaleza investigativa de la estancia. Es de aclarar que esta movilidad no ha de ser considerada para el cumplimiento del requisito de tutoría de trabajo de grado para evitar duplicación en la sumatoria de contribuciones a la investigación formativa.

- Gestión de movilidad internacional entrante o saliente en el programa Delfín en calidad de tutor. Se debe suministrar el certificado emitido por el programa Delfín que evidencie la gestión tutorial a estudiante de pregrado en movilidad entrante o saliente. 
- Co-autoría con estudiantes de pregrado o generación de productos que constituyan una contribución a la investigación formativa, válidos en el SNCTeI vigente. La evidencia corresponde al producto de nuevo conocimiento, desarrollo tecnológico e innovación y apropiación social del conocimiento, conforme a los lineamientos vigentes del SNCTeI, con autoría tanto del tutor como del estudiante de pregrado de la UCM. Alternativamente, se podrán suministrar productos de autoría del profesor, que constituyan una contribución a la investigación formativa, incluyendo las experiencias de investigación en el aula, válida en cualquiera de las tipologías del SNCTeI vigente. La DIP podrá solicitar información complementaria para validar el producto. 
- Participación como evaluador de trabajos en al menos dos (2) encuentros institucionales (Innovus), departamentales, regionales, nacionales e internacionales de investigación formativa. La evidencia corresponde a la certificación emitida por la institución responsable del evento, que indique la contribución en el rol de evaluador.
- Reconocimiento de trabajos de investigación presentados por estudiantes en encuentros departamentales, regionales, nacionales o internacionales de investigación formativa. La evidencia corresponde a la certificación emitida por la institución responsable del evento, que indique la distinción obtenida por el estudiante en representación de la UCM a nivel externo.
El postulado debe cumplir con mínimo cinco de las trece contribuciones mencionadas anteriormente, en una ventana de tres años. Además, un producto no podrá utilizarse como evidencia en dos diferentes contribuciones. 


	PROCEDIMIENTO

	Nº
	PH VA
	ACTIVIDADES / DESCRIPCIÓN
	RESPONSABLE
	REGISTRO

	1
	P/H
	Por solicitud del líder del grupo de investigación o por iniciativa propia, el investigador reúne y remite las evidencias de las contribuciones realizadas y productos generados al líder del grupo de investigación. Esta remisión se realizará entre los meses de junio y julio cada dos años, específicamente en los años terminados en número par. 
	Investigador postulado
Líder del Grupo de Investigación
	Documentos que evidencien las contribuciones realizados
Comunicado de remisión al líder del grupo de investigación

	2
	H/V
	El líder del grupo de investigación valida las evidencias de las contribuciones realizadas y productos generados, de conformidad con los requisitos establecidos, en la ventana de tiempo de los últimos tres años. 

Si el líder del grupo determina que el investigador no cumple con los requisitos mínimos establecidos, de acuerdo con la definición de contribuciones a procesos investigativos de estudiantes en pregrado, en coherencia con los requisitos mínimos en una ventana de tres años, se da por terminado el procedimiento.

Si el Líder del Grupo de Investigación determina que el investigador cumple con los requisitos mínimos establecidos en una ventana de tres años remite las evidencias a la Dirección de Investigaciones y Posgrados. El comunicado debe contar con la aprobación del Decano(a) de la Facultad.
	Líder del Grupo de Investigación
Decano de la Facultad
	Documentos que evidencien las contribuciones realizadas

Comunicado de remisión a la Dirección de Investigaciones y Posgrados

	3
	H/V
	La Dirección de Investigaciones y Posgrados verifica las evidencias, en función del cumplimiento de los requisitos mínimos, remitidas por el líder del grupo de investigación.
Si la Dirección de Investigaciones y Posgrados determina que las evidencias suministradas son insuficientes, de acuerdo con la definición de la contribución a procesos investigativos de estudiantes en pregrado, en coherencia con los requisitos mínimos en una ventana de tres años, se da por terminado el procedimiento.

Si la Dirección de Investigaciones y Posgrados determina que las evidencias suministradas son suficientes, remite la postulación al Consejo Académico.
	Director de Investigaciones y Posgrados
	Documentos que evidencien las contribuciones realizados

Comunicado de remisión al Consejo Académico


	4
	H/V
	La Dirección de Investigaciones y Posgrados presenta ante el Consejo Académico las postulaciones y la relación de evidencias en cada postulación. 

Si el Consejo Académico determina que las evidencias suministradas son insuficientes para conceder el reconocimiento, la definición de la contribución a procesos investigativos de estudiantes en pregrado, en coherencia con los requisitos mínimos en una ventana de tres años, se da por terminado el procedimiento.

Si el Consejo Académico determina que las evidencias suministradas son suficientes, aprueba el reconocimiento.
	Director de Investigaciones y Posgrados

Consejo Académico
	Documentos que evidencien los contribuciones realizados

Acta del Consejo Académico

	5
	H
	Secretaría General elabora el reconocimiento y tramita las firmas correspondientes
	Secretaria General
	Acto administrativo del reconocimiento emitido por el Consejo Académico

	6
	H
	El reconocimiento se entrega en ceremonia pública, en el marco del día institucional de la investigación
	Dirección de Investigaciones y Posgrados
Secretaría General
	Acto administrativo del reconocimiento emitido por el Consejo Académico


	Elaboró
	Revisó
	Aprobó
	Fecha de vigencia

	Dirección de Investigaciones y Posgrados
	Dirección de Aseguramiento de la Calidad
Líder SIG
	Consejo de Rectoría
	junio del 2024
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