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	OBJETIVO

	
La Universidad Católica de Manizales en su Proyecto de Desarrollo Institucional y Mega 4 “Contar con un sistema efectivo de gestión universitaria”, busca fortalecer la gobernabilidad institucional a través del diseño e implementación de procesos organizacionales, que promuevan el sentido de dirección y toma de decisiones bajo principios de confianza. 

El Programa de Enfermería aplica los principios institucionales a través de las visitas de seguimiento a sus monitores de práctica, con el fin de valorar objetiva e integralmente la conducta profesional, competencias, rendimiento y el acople a las políticas institucionales. 

La presente encuesta se desarrolla por parte de la Coordinación de Practicas del Programa de Enfermería, tras lo evidenciado en la visita al escenario de práctica.




	VISITA DE SEGUIMIENTO AL MONITOR DE PRACTICA  

	Nombre del Monitor de la Práctica:
	SI
	NO

	1
	El Monitor de Práctica porta adecuadamente el uniforme y elementos de bioseguridad
	
	

	2
	El Monitor de Práctica explica a sus estudiantes objetivos, actividades y metodologías de evaluación.
	
	

	3
	El Monitor de Práctica genera evaluación del taller de ingreso
	
	

	4
	El Monitor de Práctica promueve actividades académicas según parámetros del programa (revisiones de tema)
	
	

	5
	El Monitor de Práctica promueve el desarrollo del proceso enfermero según parámetros del programa
	
	

	6
	El Monitor de Práctica desarrolla actividades de investigación según parámetros del programa (Club de revista)
	
	

	7
	El Monitor de Práctica utiliza los formatos institucionales
	
	

	8
	El Monitor de Práctica genera retroalimentación de las vivencias de cuidado y procesos evaluativos
	
	

	9
	El Monitor de Práctica inicia y termina prácticas formativas de manera puntual con los horarios definidos
	
	

	10
	El Monitor de Práctica establece dialogo y comunicación en condiciones de equidad y respeto con todos los estudiantes
	
	

	11
	Fortalezas del Monitor de Práctica

	12
	Oportunidades de mejora del Monitor de Práctica
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