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	LOGO ENTIDADES CONVENIO
	NÓMBRE DEL PROYECTO

CONVENIO 

	LOGO ENTIDADES CONVENIO



FECHA: _____________________

NOMBRE: ____________________________________ ROL: _________________________    

PROGRAMA: _________________________________ INSTITUCION: _________________________

Evalúe sí o no los siguientes aspectos de la jornada:

	ASPECTOS
	SI
	NO
	NA
	OBSERVACIONES

	1. El nivel de participación de la comunidad en las diferentes actividades llevadas a cabo fue positivo
	
	
	
	



	2. Las actividades en relación con las necesidades y requerimientos de la comunidad fueron pertinentes
	
	
	
	

	3. Las actividades realizadas generaron el interés y motivación de la comunidad
	
	
	
	



	4. El espacio físico donde se llevó a cabo la jornada permitió el desarrollo adecuado de las actividades
	
	
	
	



	5. Le gustaría participar en futuras jornadas
	
	
	
	


	6. Este tipo de ejercicio académico y social le aportó en su formación integral y académico
	
	
	
	



	7. El cumplimiento del horario fue el adecuado
	
	
	
	


	8. Conto con el apoyo del programa, profesores, estudiantes y/o personal administrativo para la realización de la jornada
	
	
	
	



RECOMENDACIONES:__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


	Elaboró
	Revisó
	Aprobó
	Fecha de vigencia

	Dirección de extensión y proyección social

Asistente Dirección de extensión y proyección social

	Dirección de Aseguramiento de la Calidad
Líder SIG
	Consejo de Rectoría
	Febrero 2025



CONTROL DE CAMBIOS

	[bookmark: _Hlk109921123]FECHA
	VERSIÓN
	ÍTEM
	MODIFICACIÓN

	2015
	1
	Construcción del documento
	En esta fecha se construyó el formato.

	2019
	3
	1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13
	Según resultado de auditoría de calidad, se recomienda ajustar la encuesta por contener demasiados ítems, replanteando las preguntas y dejándolas de manera abierta.

	2019
	3
	Todo el documento
	Se reestructura el formato ya que se unifica con los formatos de valuación PRS-F-17, PRS-F-18, PRS-F-20.

	2022
	4
	Encabezado
	Se agrega el nombre del proceso Extensión y Proyección Social, se modificó la versión de 3 a 4.

	2022
	4
	Todo el documento
	Se genera dos cambios: El tamaño de la letra pasa a 11, la palabra docente por profesor.

	2022
	4
	Final del documento
	· En columna Elaboró: Se agrega Asistente de Dirección de Extensión y Proyección Social
· En la columna Revisó: Se agrega Líder SIG
· En la columna Aprobó: Se agrega la palabra Consejo de

	2022
	4
	Control de cambios
	· Se agregaron 2 columnas, 1 de fecha y 1 de versión.
· Se agrega la fecha y versión de creación del formato en 2015
· Se agrega los datos de fecha y versión de las modificaciones del año 2019, fecha de la última actualización versión 3.                                  
· Se anexaron las modificaciones de la versión 4.






	GRACIAS POR SU ASISTENCIA Y PARTICIPACION, FUERON FUNDAMENTALES PARA EL ÉXITO DE LA JORNADA.
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